Termine 2026:

13. und 14. Marz Sprockhovel
08. Juni Sprockhodvel
13. und 14. November Sprockhovel

Was macht Erfolg in der Selbststiandigkeit aus?

1. Erfolgreiche Selbststandige konnen sich vom Tagesgeschifts befreien, wenn sie
zunachst investieren: in ihre Vision, in ein gutes Team, in gute Prozesse, in Strategie
und Teamfliihrung. Das geht nicht von heute auf morgen, aber in einem durchaus
Uberschaubaren Zeitraum.

2.  Erfolgreiche Selbststindige arbeiten an ihrer eigenen Entwicklung: Sie beobach-
ten Trends, lassen sich von anderen inspirieren und bilden sich fort. Wer sich an der
Firmenspitze nicht weiterentwickelt, kann auch nicht erwarten, dass das Unternehmen
entscheidend vorankommt.

3.  Erfolgreiche Selbststandige bauen sich ein starkes Netzwerk auf. Sie holen sich
Rat und Feedback von anderen, sind mit Gleichgesinnten vernetzt

Im Unternehmer-Frei-Raum biete ich Dir die analoge Plattform, um Uber Dir ein starkes
Netzwerk aufzubauen und Uber Dich hinaus zu wachsen. Die Teilnehmerlnnen fordern sich
gegenseitig heraus, entwickeln Ideen, geben Feedback und unterstiitzen sich gegenseitig.
Es entsteht eine Kultur des voneinander Lernens in Form der kollegialen Fallberatung- ge-
meinsam statt einsam!

Was bringt Dir der Austausch?

» Andere Selbstéandige kdnnen sich viel
einfacher in Deine eigene Problematik
einfihlen, weil sie diese aus eigenem
Erleben kennen.

» Andere Selbstandige haben oft ein sehr
feines Gesplr, was funktioniert und
was nicht.

» Andere Selbstandige sind oft sehr viel
schonungsloser und direkter in ihren
Einschatzungen als dies Freunde oder
Mitarbeiter je sein kdnnten.

» Andere Unternehmerlnnen haben oft
jahrelange Erfahrung.



Wir erarbeiten gemeinsam und zeitnah Losungen fiir Deine konkreten Herausforderungen.
Und es geht darum, sich gegenseitig zu fordern, miteinander Spal3 zu haben und durch
den Input der anderen vollig neue Perspektiven zu bekommen.

Dein Nutzen:

RegelmaBiger Kollegenaustausch und Inspiration;
Hilfe zur Selbsthilfe, Unterstiitzung durch mich als Moderatorin und Coach;
Zielvereinbarungen und Commitments, die Du vor der Gruppe gibst, haltst Du ein;

Du gewinnst Konsequenz;

Du bekommst Unterstitzung aus der Vertrauensrunde;
Du hast Gesprachspartner auf Augenhéhe mit ahnlichen Anliegen und Mindsets;

Du lernst mit Deinesgleichen und profitierst von der Losung der Themen aller;
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Du hast ein Gesprachsumfeld in dem du vor allem als Mensch sein darfst! Mit all
deinen Themen, Problemen und auch Lésungen.

Mit welchen Themen und Fragestellungen beschiftigt sich die Gruppe konkret?

Hier ein paar Beispiele aus der Vergangenheit:

. Was ist das Schlimmste, was mir mit meinem Unternehmen passieren konnte?

. Wie mache ich meinen Mitarbeitern dauerhaft klar, wie gut sie es in unserem Un-
ternehmen haben?

. SINN-Findungs-Prozess: Wozu gibt es mein Unternehmen?

. Wie behalte ich mein Hauptziel (Ausrichtung des Unternehmens/Vision/Mission)
im Fokus (und verliere mich nicht im operativen Tagesgeschaft)?

. Wie schaffe ich es, Input aus Seminaren, Workshops, Vortragen etc. in meinem Ar-
beitsalltag umzusetzen?

. Vorstellung einer Unternehmensmission aus dem Teilnehmerkreis und Feedback
der Teilnehmer dazu.

. Wo und wie finde ich den/die idealen Mitarbeiter/in?

. Was bedeutet es fir mich Unternehmer/in bzw. Selbstandige/r zu sein?

. Wie steigere ich meine Einnahmen (Gewinn) ohne die Kosten zu erhéhen?



Das sagen Teilnehmer:

~Ich freue mich jedes Mal, die anderen Unternehmer zu treffen. Was die jeweiligen Unterneh-
men leisten oder herstellen, ist dabei letztendlich vollkommen egal. Mindestens achtzig Pro-
zent der Herausforderungen als Unternehmer sind brancheniibergreifend gleich und betreffen
uns alle. Die konstruktive Kritik, das Lob oder die L6sungsansétze der anderen Unternehmer
zu héren, hat mir schon oft geholfen, den ndchsten, entscheidenden Schritt zu gehen."

Marcus Simons, Werbeproduktur Simons, Wiehl

~Der Austausch mit Gleichgesinnten gehért oft zu den vernachldssigten Aufgaben von Unter-
nehmern. Dabei ist diese Disziplin so wichtig, da jeder von den Erfahrungen anderer profitie-
ren kann. Es ist jedes Mal ein tolles Erlebnis, wenn sich die Teilnehmer des Braintrusts von
Heike Kreten-Lenz mit ihren verschiedenen Sichtweisen gemeinsam einbringen, um kon-
zentriert Lésungen fir die unternehmerischen Probleme Einzelner zu erarbeiten. Diese Mi-
schung aus produktiver Gruppendynamik und SpaB ist unbezahlbar. Heike sorgt dabei durch
sorgféltige Vorbereitung und ihre souverédne Art fiir das nétige Ambiente. Sehr empfehlens-
wert!"

Sebastian Grothaus/Dirk Stiller, Good Profits GmbH Herne

Unsere Prinzipien:

> Bei jedem Treffen besteht fiir die Teilnehmerlnnen die Garantie, dass die Gruppe sich ih-
rem/seinem ,brennendsten” Thema garantiert bis zu 1,5 Stunden widmet!

> Jeder ist eigenverantwortlich fiir sein Ergebnis: hol Dir, was du Dir wiinschst, aktiv ein.

> Wir gehen respektvoll miteinander um und sind alle gleichberechtigt.

> Wir geben uns Komplimente, Feiern auch mal und haben SpaB miteinander (Beifall und
Lachen ist ausdriicklich erwiinscht). Wir kochen regelmaBig gemeinsam.
> Feedback ist die Chance fiir Verbesserung. Dieses geben wir uns ehrlich und in angemesse-

nem MaBe. Wir kdnnen uns gegenseitig kritisieren in einem gemeinsamen Vertrauens-
raum... wer tut das schon drauf3en?

DEINE INVESTITION:
» Jahresbeitrag EUR 600,00 netto zzgl. USt, (keine Erstattung bei Nichterscheinen);

» hinzu kommen die jeweiligen Kosten fir die Konferenzpauschale (Raummiete, Getranke,
Pausenverpflegung, Mittagessen, ggf. Ubernachtungskosten);

> Startpreis fiir Interessenten: 1. Termin EUR 200,00 netto zzgl. USt, hinzu kommen die je-
weiligen Kosten fiir die Konferenzpauschale (Raummiete, Getrdnke, Pausenverpflegung, Mit-
tagessen, ggf. Ubernachtungskosten) — weitere Termine dann anteilig zum Jahresbeitrag und
den noch ausstehenden Terminen

Um uns kennen zu lernen bieten wir eine Geld-zuriick-Garantie, d.h. solltest Du am Ende des Ta-
ges das Geflihl haben, eine Teilnahme ware fiir Dich und Dein Business nicht lohnend, erhaltst Du
Deinen Beitrag zurlick erstattet. Auch die Gruppe entscheidet nach Deiner ersten Teilnahme, ob
die Chemie stimmt und Du zur Gruppe passt. Sollte die Entscheidung gegen eine weitere Teilnahme
getroffen werden, erhdiltst Du ebenfalls Dein Geld zurtick. Uns ist wichtig, dass pro Unternehmen
max. 1 Teilnehmer vertreten ist. Wir leben von der Vielfalt, daher sollte jede Branche auch nur 1 x
vertreten sein.




Termine 2026:

13. und 14. Mérz (Beginn Freitag um 10.00 Uhr und Ende Samstag 13.00 Uhr) im
Mencke Gartenhaus in Sprockhovel

08. Juni (wer mag Anreise 07.06.) Montag 10.00 Uhr bis 17.00 Uhr im Mencke Gar-
tenhaus in Sprockhovel

13. und 14. November (Beginn Freitag um 10.00 Uhr und Ende Samstag 13.00
Uhr) im Mencke Gartenhaus in Sprockhovel

Unternehmer FreiRaum = gemeinsam statt einsam!

Werde Teil unserer Gemeinschaft und melde Dich an:

RICHTUNGS-COACHING

Heike Kreten-Lenz

Finkenweg 6

56299 Ochtendung

Mobil: 01 51 /23 43 03 89

Mail: wohin@richtungs-coaching.de




